
 
 
 
 
 

 
 
 

 
   

ประกาศโรงพยาบาลสมุทรปราการ 
เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง (รายวัน) 

     
 

 ตามประกาศโรงพยาบาลสมุทรปราการ ลงวันที่ 20 กันยายน ๒๕65 เรื่อง ประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง (รายวัน) ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน          
1 อัตรา เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เลขานุการ ส านักงานแพทย์ กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่  
วันที่ 22 กันยายน ๒๕65 ถึงวันที่ 30 กันยายน ๒๕65 นั้น 
 

 บัดนี้  การเลือกสรรได้ด า เนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึ งขอประกาศรายชื่อผู้ ผ่ าน 
การเลือกสรรและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 

 

ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนธุรกำร 
 
 

ล ำดับที่ ชื่อ – สกุล หมำยเหตุ 
1 นางสาวปิลดา ศรีสุข ผ่านการเลือกสรร 

 

 บัญชีการคัดเลือกนี้ใช้ได้ไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ขึ้นบัญชี แต่หากมีการคัดเลือกใหม่         
ในต าแหน่ง การข้ึนบัญชีฉบับนี้เป็นอันยกเลิกและกรณีต่างๆ ดังนี้ 
 1.  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
 2.  ผู้นั้นไม่มารายงานเพือ่รับการจัดจ้างภายในเวลาที่ก าหนด  
 3.  ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดวันเวลาที่ส่วนราชการก าหนด 
 

 ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรมารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง 
(รายวัน) โรงพยาบาลสมุทรปราการ ณ กลุ่มงำนทรัพยำกรบุคคล อำคำรผู้ป่วยนอก ชั้น 3 โรงพยำบำล
สมุทรปรำกำร ในวันที่ 17 ตุลำคม พ.ศ. 2565  เวลำ 08.30 น. กรณีผู้สอบคัดเลือกได้ไม่มารายงานตัว
ตามวันและเวลาดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ 
หมำยเหตุ : ผู้ที่ได้รับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง ให้น าใบรับรองแพทย์ พร้อมทั้งผล X – Ray ปอด 
โรงพยาบาลสมุทรปราการ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน (ตัวจริง) น ามายื่นในวันรายงานตัวด้วย 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  12  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 

       ส าเนาถูกต้อง 

 

 

(นายศักดิ์ชาย วรรณะภูมิ)                   (นายน าพล แดนพิพัฒน์) 
   นักทรัพยากรบุคคล                    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมุทรปราการ 


