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ข้อตกลงเก่ียวกับการตรวจสุขภาพพนักงาน outsource ของโรงพยาบาลสมุทรปราการ 

(แม่บา้น, รปภ, ช่างแอร์, จนท.CT scan) 

1. รายการตรวจสุขภาพ ได้แก่ เอกซเรย์ปอด และ ตรวจร่างกายโดยแพทย์ 

(เนื่องจากการท างานในโรงพยาบาล มีปัจจัยเสี่ยงด้านจุลชีวัน ซึ่งเชื้อโรคท่ีส าคัญคือวัณโรค ดังนั้น

พนักงานของท่านมีโอกาสเสี่ยงติดเชื้อวัณโรคปอดจากการท างานในโรงพยาบาลได้ และหากพนักงานป่วย

เป็นวัณโรคปอดแล้ว ควรพักงานอย่างน้อย 2 สัปดาห์ระหว่างท าการรักษา เพ่ือมิให้แพร่เชื้อสู่เจ้าหน้าที่

และคนไข้ผู้มารับบริการในโรงพยาบาล) 

2. ความถี่ในการตรวจสุขภาพ  ปีละ 1 ครั้ง 

3. สถานที่ตรวจสุขภาพ  โรงพยาบาลสมุทรปราการ คลินิกอาชีวเวชกรรมฯ ชั้น 2 อาคาร 8 ชั้น 

4. ส่งมอบผลการตรวจสุขภาพให้กลุ่มงานพัสดุฯ โดยให้เป็นไปตามเงื่อนไขในสัญญาจ้าง   

5. นายจ้าง เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายในการตรวจสุขภาพ  

(อ้างอิงตามกฎกระทรวง ก าหนดหลักเกณฑและวิธีการตรวจสุขภาพของลูกจ้าง และสงผลการตรวจแกพนักงาน

ตรวจแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๗) 
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